
校外基地建设 

     工程造价专业建设指导思想是坚持以服务为宗旨，以就业为导向，走工

学结合的发展道路，从区域经济发展特别是建设行业企业对技术和管理人才的

市场需求出发，科学设置课程体系，合理调整和拓展专业方向，拓宽专业覆盖

面；加强校企互利合作，并以此为途径，不断深化工学结合人才培养模式的改

革。 

为积极响应湖北省“我选湖北”计划，武汉市“百万大学生留汉创业就业

计划”，充分发挥校企双方的优势，加强校企联合，促进资源优势互补，探寻

校企深度融合的新模式，本着平等、合作、共赢的原则，甲、乙双方就资源共

享、科研交流、学生实习就业等方面，我系与湖北福润德工程造价咨询有限公

司达成诚信合作意向，甲乙双方同意建立校企合作关系，在以下几个领域展开

合作： 

1.校企共建实习就业基地 

2.社会需求调研和课程设置 

3.专业人才培养方案的设计与实施 

4.课程标准、岗位标准的拟定与考核 

5.工学结合教材开发 

6.就业指导及毕业生跟踪调查 

7.科技开发与成果推广 

8.双师素质教师培养和职工培训等 



             

                        图1  校企合作签约仪式 

充分利用校企双方合作优势，共同参与人才培养，与 18家企业签订顶岗

实习合作协议，建立大学生就业基地，解决毕业生顶岗实习和就业工作。 

学生实习基地基本要求为：具有稳定的校外实习基地  能提供工程预算、

工程量清单报价、工程结算等相关实习岗位，能涵盖当前相关产业发展的主

流技术，可接纳一定规模的学生实习，能够配备相应数量的指导教师对学生

实习进行指导和管理，有保证实习生日常工作学习生活的规章制度，有安全

保险保障。本专业校外实训基地具体见下表。 

序

号 
校外实训基地名称 功能 年均实习规模 

1 武钢民用建筑工程有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

2 湖北福润德工程造价咨询公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

3 中建三局一公司深圳分公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 



4 中建三局二公司中南公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

5 新八建设集团有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

6 新七建设集团有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

7 武汉建工集团第一工程有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

8 武汉建工集团第二工程有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

9 武汉建工集团第三工程有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

10 
武汉市政建设集团第四工程有限公

司 

认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

11 中铁隧道局河南分公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

12 中铁隧道局重庆分公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

13 湖北水利建设集团总公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

14 
达华工程管理（集团）公司湖北分

公司 

认识实习、顶岗实

习 
1～10人 



15 中铁建工集团北方工程有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

16 湖北瑞兴工程项目管理有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

17 湖北大禹水利建设工程有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 

18 湖北吉天恒誉造价咨询有限公司 
认识实习、顶岗实

习 
1～10人 



    

专业教师与湖北大有咨询有限公司企业兼职教师共同研究教学内容 

 

专业教师带学生进企业授课 



 

专业教师看望校外实习学生 

 

           学生校外认识实习 


