
水利水电建筑工程专业社会服务总结 

专业依托学院职业技能鉴定中心，充分利用水利行业院校的

优势，几年来，专业教师积极参与行业企业的实践活动，服务地

方经济，形成了有效的社会服务机制。团队成员开发的湖北省小

型水库专管人员培训教材获水利协会社会服务成果一等奖，配合

学校成教处，先后开办职工学习培训班 16 个，为湖北基层水利

行业传经送宝。对中职生进行学历教育 150余人；完成本专业高

职学生技能鉴定与培训认证人数 400多人，占全部毕业生的 95%，

提升了学生就业能力。通过学院“360 计划”与湖北正平质量检

测有限公司、湖北水总水利水电有限公司等单位联合开展“双师

素质”教师培养；专业教师在合作过程中积极开展技术咨询工作，

为企业服务。配合水利厅下派 7名水利技术顾问分别到恩施地区

水利局、麻城市水利局、咸安区水利局、红安县水利局、浠水县

水利局进行技术咨询服务；组织多名教师暑期参加 2016 年 7 月

武汉市武金堤防汛抢险工作，并安排专业教师何姣云博士参与湖

北电视台现场防汛抢险咨询活动；组织多名教师为湖北省水利行

业河道修防工技能竞赛开展命题、裁判、培训等优质服务；水利

系桂建平主任多次出国参与国际交流活动，取得良好效果；受湖

北省工程咨询公司委托，开展了多次工程项目开标评标工作。这

些社会服务，为行业企业注入了新鲜活力、也为社会经济开展了

精准智力扶贫，大大促进了行业企业社会发展。 

 


